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Berufseinsteiger (m/w) flr die Konstruktion von
elektromechanischen Komponenten

Infrastructure & Cities Sektor, Amberg

Mit Innovationen fur Energie- und Gesundheitsversor-
gung, urbane Infrastruktur und industrielle Produktivi-
tat geben wir Antworten auf drdngende Fragen unse-
rer Zeit. Dafur suchen wir neugierige und aufgeschlos-
sene Menschen, die den Mut haben, schwierige Fragen
zu stellen. So wie alle Siemens-Mitarbeiter weltweit.
Vielleicht auch wie Sie?

Fur unseren Infrastructure & Cities Sektor in Amberg
suchen wir fir den Ausbau unseres Centers of Competence
fur Entwicklungsprojekte auf dem Gebiet der Leistungs-
schalter- und Systemkomponenten zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt einen Berufseinsteiger (m/w) fur die Kon-
struktion von elektromechanischen Komponenten.

Was sind meine Aufgaben?

 Erarbeitung von konstruktiven Lésungsvarianten und
innovativen Konzepten fur eine neue, globale Produkt-
generation

« Bewertung und Auswahl der Lésungsvarianten durch
methodische Analysen (z.B. FMEA, QFD)

* Umsetzung der Lésungsansatze unter Beriicksichtigung
der Funktions-, Qualitats-, Fertigungs- und Kostenaspek-
te

» Beriicksichtigung relevanter Normenvorgaben wie z.B.
IEC 60947 und UL489

« Absicherung der Arbeitsergebnisse durch Schutzrechte

e Erstellung von Priifvorgaben

« Erstellung der technischen Dokumentation mit moder-
nen Entwicklungstools

® Einhaltung und Verfolgung von Terminen

Was bringe ich mit?

 Erfolgreich absolviertes Hochschulstudium der Fachrich-
tung Maschinenbau, Feinwerktechnik oder vergleichbar

 Erste Berufserfahrung im R&D-Umfeld wiinschenswert

« Erste Projekterfahrung im R&D- und oder Hochschulum-
feld winschenswert

« Kenntnisse in der Konstruktion von elektromechanischen
Produkten / Komponenten wiinschenswert

« Kenntnisse mit CAD Systemen, vorzugsweise NX und
Kenntnisse mit EDM Tools, vorzugsweise CADIM

» Fachkenntnisse Uiber brancheniibliche Fertigungstechni-
ken

« Grundkenntnisse in der Elektrotechnik

« Interkulturelle Erfahrung wiinschenswert

« Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Was muss ich noch wissen?

Der Siemens-Sektor Infrastructure & Cities mit rund
87.000 Mitarbeitern bietet nachhaltige Technologien fiir
urbane Ballungsrdume und deren Infrastrukturen. Dazu
gehodren integrierte Mobilitatslésungen, Geb&ude- und
Sicherheitstechnik, Stromverteilung, Smart-Grid-
Applikationen sowie Nieder- und Mittelspannungsproduk-
te. Der Sektor setzt sich aus den Divisionen Rail Systems,
Mobility and Logistics, Low and Medium Voltage, Smart
Grid sowie Building Technologies zusammen.

Die Siemens-Division Low and Medium Voltage bedient
das komplette Produkt-, System- und Lésungsgeschéft fir
die Energieverteilungs-Infrastruktur von 6ffentlichen Ver-
sorgern, Stadtwerken und industriellen Einrichtungen. Die
Division steht fiir die Ausriistung mit zuverlassigen Strom-
versorgungsanlagen fur konventionelle und regenerative
Kraftwerke sowie intelligente, kompakte Schaltstationen
fur die Verteilungsnetze von Ballungszentren und dem
landlichen Raum. Dariiber hinaus liefert die Division ener-
gieeffiziente Lésungen fur die Integration von Erneuerba-
ren Energien und Energiespeichern in das Netz.
Weitere Informationen finden Sie unter
http:/lwww.siemens.com/infrastructure-cities

Siemens wurde mit dem Zertifikat audit berufundfamilie®
ausgezeichnet. Nahere Informationen finden Sie unter
folgendem Link: www.siemens.com/beruf-familie

Siemens unterstitzt die Initiative ,job — Jobs ohne Barrie-
ren“ des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales. Bei
gleicher Qualifikation werden schwerbehinderte Bewerbe-
rinnen und Bewerber und diesen gleichgestellte Menschen
bevorzugt beriicksichtigt. Weitere Informationen hierzu
erhalten Sie unter: www.siemens.de/jobs-ohne-barrieren

Wir freuen uns auf
www.siemens.de/jobs

Ihre  Online-Bewerbung unter:

Kontakt

Wir haben Sie neugierig gemacht und Sie haben vor lhrer
Bewerbung noch Fragen? Dann kontaktieren Sie unser
Recruiting Team gerne unter der Rufnummer +49 (9131)
7-35335.

siemens.de/jobs



