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Berufsausbildung (falls vorhanden) 

Bitte geben Sie uns eine Kurzübersicht über Ihre bisherige Laufbahn seit Ihrem Abschluss 
 
Zeitraum                            Unternehmen                                                           Verantwortungsbereich 

 
 

  
 

 
 

 
 

 
 

   

   
 

Fachliche Schwerpunkte Ihrer Arbeit 

Was waren aus Ihrer Sicht wichtige berufliche Schritte bzw. Erfahrungen? 

Verfolgen Sie derzeit ein konkretes berufliches Ziel oder eine weiterführende Qualifikation? Wenn ja, welche/s? 

Gab es in Ihrem Werdegang Personen, die Sie besonders gefördert haben? 
 
        nein                                                        
 
        ja                                                       Förderung durch: 
 
Verfügen Sie über Erfahrung mit Mentoring? 
 
        nein 
 
        ja                                                    als Mentee                                          als Mentorin 
 
 
Welche positive und/oder negative haben Sie dabei gemacht? 
 
 
 
Was erwarten Sie sich vom Mentoring Projekt, welche Ziele haben Sie sich durch die Teilnahme gesetzt? 

Was wünschen Sie sich von Ihrer Mentee? 

In welcher Fachrichtung bzw. welchem thematischen Fachgebieten sollte Ihre Mentee tätig sein? 

Welche Mentee möchten Sie gerne fördern? 
 
        Studendin                     
 
        Diplomantin 
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Wobei würden Sie Ihre Mentee besonders unterstützen wollen? 
 
        Planung des Studiums 
 
        Überlegungen zur Berufsfindung/ - wahl 
 
        Planung und Wege in die wissenschaftliche Laufbahn 
 
         Laufbahn und Karriereplanung 
 
         Zugang zu Wirtschaftsunternehmen 
 
         Wege in die berufliche Selbständigkeit 
 
        Führungsverhalten/ -qualifikationen/ -stile 
 
        Arbeitstechniken (Präsentationen, Arbeitsorganisation, Selbstmanagement) 
 
        soziale Kompetenz (Durchsetzungsfähigkeit, Zielorientierung, Kontaktfähigkeit) 
 
        Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 
        Kontakte / Aufbau von Netzwerken 
 
        Sonstiges 
 
 
 
 
Was können Sie Ihrer Mentee anbieten? 
 
        Kontinuierliche Beratungsgespräche / Coaching 
 
        Vermittlung eines Stupendiums 
 
        Vermittlung von Praktikumsplätzen 
 
        Mitarbeit in einem Projekt 
 
        Mitnahme zu Konferenzen, Dienstreisen, usw. 
 
        Einführung in eigene Netzwerke 
 
        Sonstiges 
 
 
 
 
Wieviel Zeit können Sie in die Kooperation mit Ihrer Mentee investieren? 
 
        Ca. 2-3 Stunden monatlich 
 
         Mehr als 2-3 Stunden monatlich 
 
         Weniger als 2-3 Stunden monatlich 
 
         Sonstige Vorstellungen 
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Welche persönlichen Erwartungshaltungen haben Sie an Ihre Beteiligung im Mentoring-Programm „professional steps“? 
 
        Reflektion des eigenen Werdegangs 
 
        Reflektion eigener Arbeitsweisen 
 
        Weiterentwicklung der persönlichen sozialen Kompetenz (Gesprächsführung, Konfliktbewältigung) 
 
        Einblick in Denkweisen junger Menschen 
 
        Fortbildungsmöglichkeiten 
 
        Imagegewinn 
 
        Befriedigung durch Sinnhaftigkeit der Aufgabe und Weitergabe eigener Erfahrungen, Werte, Kenntisse 
 
        Erweiterung des eigenen Netzwerkes durch Kennenlernen neuer Mentorinnen aus anderen Arbeitsbereichen – Ausbau von  
        Kooperationsmöglichkeiten 
 
Haben Sie sonstige Anmerkungen zum Projekt und den Projektinhalten? 

Wie haben Sie vom Mentorinnen-Projekt erfahren? 

Womit verbringen Sie Ihre Freizeit? 

Wofür begeistern Sie sich? 

Was möchten Sie sonst über sich mitteilen? 

Es besteht die Möglichkeit, dass wie bei der Zuweisung von Mentees keine Passende für Sie finden können. Sind Sie prinzipiell bereit, zu einem 
späteren Zeitpunkt für eine Mentee aus dem Projekt eine Mentorin-funktion zu übernehmen? 
 
                            ja                                                    vielleicht                                                                  nein  
 
 

 

Einverständniserklärung 

Ich bin damit einverstanden, mit den oben genannten Angaben in die Datei des Mentoring-Projektes aufgenommen 
zu werden. Die Nutzung der Daten bleibt ausschließlich dem Mentoring-Projektteam vorbehalten und darf nicht an 
Dritte weitergegeben werden. 

 

Ort, Datum                 Unterschrift 
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