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Campus Kemnath startet erstmals mit dem Programm GründerinnenRISE – Bewerbungen 
ab 1. März möglich 

 

Der Campus Kemnath bietet in diesem Jahr zum ersten Mal das Programm GründerinnenRISE 
gefördert durch EXIST-Women an und schafft damit eine neue Möglichkeit für Frauen aus der 
Region, den Schritt in die Selbstständigkeit zu wagen. Das Programm soll gründungsinteressierte 
und gründungsaffine Frauen mit Bezug zur Hochschule frühzeitig für Unternehmertum 
sensibilisieren und ihnen praxisnahe Unterstützung bieten. Es umfasst Coaching, Mentoring, 
Zugang zu einem wachsenden bundesweiten Netzwerk sowie finanzielle Förderung in Form eines 
Stipendiums. 

Die Bewerbungsphase am Campus Kemnath läuft vom 1. März bis zum 31. März 2026. 

Herzstück des Angebots ist das GründerinnenCOACHING, das sich aus den Modulen LAB, 
KNOW-HOW und PERSONALITY zusammensetzt. Im LAB entwickeln Teilnehmerinnen ihre 
Gründungsidee weiter, erproben kreative Methoden und erhalten wertvolles Feedback. Das 
KNOW-HOW vermittelt das nötige Fachwissen rund um Geschäftsmodelle, Marketing, Vertrieb, 
Finanzierung und rechtliche Grundlagen, während im Modul PERSONALITY die persönliche Seite 
des Unternehmertums im Mittelpunkt steht. 

Begleitet wird das COACHING durch ein Mentoringprogramm, das Teilnehmerinnen mit 
erfahrenen Unternehmerinnen zusammenbringt. Die Tandems werden individuell abgestimmt, 
sodass eine vertrauensvolle Begleitung der persönlichen und fachlichen Entwicklung entsteht. 
Ergänzend findet regelmäßig der GründerinnenTALK – auch als „Ich bin gerne Chefin!“ bekannt – 
statt; ein Abend mit spannenden Impulsen und viel Raum für persönlichen Austausch und 
Vernetzung. 

Zum Abschluss des Programms im Frühjahr Jahr 2027 präsentieren die Teilnehmerinnen ihre 
Projekte bei der GründerinnenPITCH-NIGHT. Vor einem Publikum aus Wirtschaft, Wissenschaft 
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und Gründungsförderung erhalten sie dort eine Bühne für ihre Ideen, verbunden mit der Chance 
auf den GründerinnenAWARD. 

Für den Campus Kemnath ist die erstmalige Teilnahme an diesem Förderprogramm ein 
bedeutender Schritt, um insbesondere Frauen im ländlichen Raum einen besseren Zugang zu 
gründungsbezogenen Unterstützungsangeboten oder Stipendien zu bieten. 

Mit GründerinnenRISE entsteht nun ein Raum für Mut, Ideen und neue Perspektiven – direkt vor 
Ort. 

 

Bewerbungen sind vom 1. bis zum 31. März 2026 unter folgendem Link möglich: 

https://www.oth-aw.de/forschung/transfer/technologietransferzentren/ttz-campus-
kemnath/gruenderinnenrise/ 
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