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Berufsbegleitend studieren
Master nach Maß für die Arbeitswelt von Morgen

Noch nie haben so viele Berufstätige an der OTH Amberg-Weiden studiert wie heute. Rund  

60 Studierende streben parallel zu ihrer Arbeit einen Bachelor oder Master an, etwa doppelt so 

viele wie noch vor einem Jahr. Dieser Anstieg zeigt: Die Hochschule hat mit den neuen berufs-

begleitenden Masterstudiengängen attraktive Bildungspakete für die Arbeitswelt von Morgen 

geschnürt – und die kommen bei den Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern offensichtlich gut an.

Schon seit 2011 können Berufstätige an 

der OTH Amberg-Weiden Handels- und 

Dienstleistungsmanagement mit Bache-

lor-Abschluss studieren. Dazu kamen im 

Wintersemester 2017/18 vier neue be-

rufsbegleitende Master: Digital Business 

Management, Technologiemanagement 

4.0, Angewandte Wirtschaftspsychologie 

sowie Steuerrecht und Steuerlehre. 

Berufsbegleitende Master im Detail

Die fortschreitende Digitalisierung und 

Technologisierung bestimmen Arbeits-

prozesse und Geschäftsmodelle in Unter-

nehmen fast aller Wirtschaftsbereiche. Die 

Folge: Unternehmen sind tiefgreifenden 

Veränderungen unterworfen, die fortlau-

fende Anpassungen an die sich rasch än-

dernden Rahmenbedingungen erfordern. 

Deshalb werden Fach- und Führungskräfte 

gesucht, die eine Verbindung klassischer 

Arbeitsprozesse mit modernen, zukunfts-

weisenden Strukturen herstellen können. 

Mit diesen Anforderungen setzen sich die 

beiden neuen berufsbegleitenden Master-

studiengänge Digital Business Manage-

ment (MBA) und Technologiemanagement 

4.0 (MBA) auseinander. Die Studierenden 

erwerben fundierte Kenntnisse zu Ma-

nagementkompetenzen und in Speziali-

sierungsbereichen des Digital Business 

und Technologiemanagements. 

Der Studiengang Angewandte Wirtschafts-

psychologie vertieft Managementwissen 

gepaart mit psychologischen Aspekten. 

Denn das Verhalten von Führungskräften 

und die psychische sowie physische Ge-

sundheit ihrer Mitarbeiterinnen und Mit-

arbeiter sind eng miteinander verknüpft. 

Neben der fachlichen Ausbildung von Füh-

rungskräften kommt daher der Kenntnis 

praktischer psychologischer Grundlagen 

große Bedeutung zu.

Im Masterstudiengang Steuerrecht und 

Steuerlehre erwerben die Studierenden 

den Abschluss „Master of Laws“ und 

bereiten sich gleichzeitig auf die Steu-

erberaterprüfung vor. Diese kann direkt 

im Anschluss an das Studium abgelegt 

werden. Zwei Abschlüsse innerhalb von 

zwei Jahren – ein überragendes Konzept, 

für das OTH Professional das renommierte 

Institut Steuerlehrgänge Dr. Bannas gewin-

nen konnte. Die Erfahrungen des Instituts 

hinsichtlich der Vorbereitung auf die Steu-

erberaterprüfung sind ein großer Mehrwert 

für die Studierenden. Der Studiengang ist 

als Vollzeit-Studiengang konzipiert, er-

laubt aber dennoch eine Berufstätigkeit 

in Teilzeit, denn die Präsenzveranstaltun-

gen inden mehrmals pro Semester von 
Donnerstag bis Samstag statt.

Ein Weiterbildungsstudium eröffnet vielfäl-

tige Chancen im Beruf und ebnet ebenso 

den Weg für eine akademische Karriere. 

Viele Unternehmen legen bei ihren Füh-

rungskräften Wert auf einen Masterab-

schluss. Wer also eine Führungsrolle 

übernehmen möchte, ist mit einem Mas-

terstudium gut beraten. Berufsbegleitend 

Studierende können außerdem praktische 

Erfahrungen sammeln und das vertiefte 

akademische Wissen direkt in der Praxis 

anwenden. 
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