Prafungskommission

Studiengang Arbeitsrecht LL.M (berufsbegleitend)
Leistungsnachweise und Priifungen im Sommersemester 2023

Fach Priifer Zugelassene Hilfsmittel Priifungsdauer Termin Raum
3. Semester - Berlin
Prof. Dr. Abgabe bis
Grundlagen des Konfliktmanagements (M7) Striepling | - Modularbeit 10.07.2023 | = -
Datenschutz im Arbeitsrecht (M8) & Hr. Stephan C. Gesetzestexte (keine 04.07.2023 ONLINE

Compliance im Arbeitsrecht (M9)

Barber/
Hr. Simon
Felsmann

Kommentare)

2x 20 Minuten

17.00 — 17.40 Uhr

Arber Seminare

5. Semester - Neumarkt

Strafrechtliche Risiken im Arbeitsrecht (M13)

Prof. Tobias Noll

Gesetzestexte (keine
Kommentare)

20 Minuten

11.07.2023
18.00 — 18.20 Uhr

ONLINE
Arber Seminare

—

Schwerbehinderte kénnen unter Nachweis der Behinderung Priifungserleichterungen erhalten.

2. Zur Horsaal- und Platzeinteilung ist plinktliches Erscheinen der Priifungsteilnehmer jeweils 15 Minuten vor Beginn der Priifung zwingend erforderlich. Die Priifungsteilnehmer
haben einen giiltigen Personalausweis oder Reisepass mitzubringen. Die Kontaktaufnahme mit anderen Personen auBer dem Priifungspersonal ist wahrend der Priifung
untersagt. Die Prifungsraume werden rechtzeitig bekanntgegeben.

3. Notenbekanntgabe:
Priifungseinsicht:

16.08.2023, 08.00 Uhr
nach Absprache

Eine Priifungsunfdhigkeit die nach Beginn der Priifung erfolgt ist, muss durch ein drztliches Attest vom selben Tag nachgewiesen werden.

Weiden, den 25.05.2023

gez. Prof. Dr. Kramer — Vorsitzender der Priifungskommission




